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Stellenausschreibung 

Das Ministerium des Inneren, für Digitalisierung und Kommunen Baden-Württemberg sucht 

 

Juristinnen und Juristen (w/m/d) 

(Kennziffer 8-2026) 
 

für die Innenverwaltung mit Berufsstart im Landratsamt Heidenheim. 

Der Landkreis Heidenheim liegt landschaftlich reizvoll im Osten Baden-Württembergs. Das Landratsamt 

Heidenheim gestaltet mit rund 800 Mitarbeitenden das Leben von mehr als 135.000 Einwohnenden aktiv mit. 

Nähere Informationen zum Landkreis erhalten Sie unter Startseite | Landkreis Heidenheim und www.karriere-

hdh.de. 

Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 

− selbstständige Bearbeitung von Rechtsangelegenheiten in verschiedenen Einsatzgebieten durch das 
in der Zentralstelle angesiedelte Justiziariat  

− Wahrnehmung gerichtlicher Vertretungen 
− Beratung zu Fragen von grundsätzlicher Bedeutung 
− Mitarbeit in einem jungen, motivierten Team  

Erwartet wird von den Bewerberinnen und Bewerbern: 

− Zwei juristische Staatsexamina, mindestens im mittleren Prädikatsbereich (mindestens 6,5 Punkte) 

− Kontaktfreudigkeit, Aufgeschlossenheit, Freundlichkeit 

− Teamfähigkeit und Interesse an interdisziplinärer Zusammenarbeit mit verschiedenen Fachrichtungen 

− Bereitschaft zu einer selbstständigen und verantwortungsvollen Tätigkeit 

− Konfliktfähigkeit, Verhandlungsgeschick 

− Freude an einer kreativen und gestaltenden Tätigkeit 

− Bereitschaft zur Weiterqualifizierung durch berufsbegleitende Fortbildungen 

− Aufgeschlossenheit für wechselnde Funktionen und Aufgabenbereiche. 

 

Nähere Informationen zum höheren Verwaltunsdienst finden Sie unter folgendem Link: Höherer 

Verwaltungsdienst: Ministerium des Inneren, für Digitalisierung und Kommunen Baden-Württemberg 

 

Viele gute Gründe sprechen für Ihre Bewerbung: 

− Sicherer Arbeitsplatz 

https://www.landkreis-heidenheim.de/startseite
http://www.karriere-hdh.de/
http://www.karriere-hdh.de/
https://im.baden-wuerttemberg.de/de/service/karriere/berufsinformation/hoeherer-verwaltungsdienst
https://im.baden-wuerttemberg.de/de/service/karriere/berufsinformation/hoeherer-verwaltungsdienst
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− bestmögliche Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeiten  

− qualifizierte Einführung 

− stetige Fort- und Weiterbildungsangebote 

− vielfältige Angebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements  

− kostenlose Lademöglichkeit für Elektrofahrzeuge und E-Bikes 

− weitreichende Entwicklungsmöglichkeiten auf allen Ebenen der Innenverwaltung des Landes Baden-

Württemberg (Landratsämter, Regierungspräsidien, Innenministerium). 

 

Mit Ihrer erfolgreichen Bewerbung werden Sie Teil der Innenverwaltung des Landes Baden-Württemberg. Im 

Innenministerium laufen die Fäden der gesamten Innenverwaltung des Landes mit circa 40.000 Beamtinnen 

und Beamten sowie Tarifbeschäftigten zusammen. 

 

Nach erfolgreicher Teilnahme am Assessment Center im Innenministerium in Stuttgart erfolgt die Einstellung 

in den Landesdienst zur Regierungsrätin bzw. zum Regierungsrat auf Probe. Sowohl für Neueinstellungen als 

auch für Versetzungen stehen bei Vorliegen der fachlichen und persönlichen Voraussetzungen derzeit 

Dienstposten bis zur Besoldungsgruppe A 14 LBesGBW zur Verfügung. 

 

Neben einem anspruchsvollen Arbeitsplatz bieten wir die Vereinbarkeit von Familie und Beruf sowie die 

Möglichkeit zur Teilzeitbeschäftigung. Auch Bewerberinnen und Bewerber mit Berufserfahrung sind 

willkommen. 

 

Frauen werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen von schwerbehinderten und 

gleichgestellten behinderten Menschen werden ausdrücklich begrüßt und bei im Wesentlichen gleicher 

Eignung bevorzugt berücksichtigt. Wir unterstützen Ihre Mobilität mit dem JobTicket BW. 

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die grundsätzlich teilbar ist.   

Das Land Baden-Württemberg ist Unterzeichner der Charta der Vielfalt. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann bewerben Sie sich bitte mit Ihren aussagekräftigen Unterlagen bis zum 05.04.2026 unter Angabe der 

Kennziffer 8-2026 über unser Online-Bewerberportal. Bitte informieren Sie sich hier zu den erforderlichen 

Bewerbungsunterlagen. 

 
Haben Sie noch Fragen? 

Bei Fragen zum Aufgabenbereich wenden Sie sich bitte an Frau Erste Landesbeamtin Bolz (Tel.: 07321/321-

1300). Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren stehen Ihnen Herr Mathäs (Tel.: 0711/231-3120) und Frau 

Schaal (Tel.: 0711/231-3960) gerne zur Verfügung. 

 
Bitte beachten Sie den Datenschutz bei Bewerbungsverfahren: Ministerium des Inneren, für Digitalisierung 

und Kommunen Baden-Württemberg. 

https://bewerberportal.landbw.de/im_v2/bestimmungen.php
https://im.baden-wuerttemberg.de/de/service/karriere/berufsinformation/hoeherer-verwaltungsdienst/
https://im.baden-wuerttemberg.de/de/header-und-footer/datenschutz/datenschutz-bei-bewerbungsverfahren
https://im.baden-wuerttemberg.de/de/header-und-footer/datenschutz/datenschutz-bei-bewerbungsverfahren
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